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Prot. n. 930/IV.5

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 7 del D. L. del30/03/2001 n. 165 e modifiche;

VISTO il Piano dell'Ofîerta formativa per I' a.s.201912020;

VISTO il Decreto interministedale 12912018 e in particolare le norme relative al

Copefiino, 05/03/2020

All'Albo pretorio

Al Sito web di istituto -.

AWISO INTERNO

RECLUTAMENTO PERSONAI,E DOCENTE -PROGETTISTA INTERNO
PROGETTO: "ORIZZONTI - Salento nel mio cuore ,,

BANDO MIUR-MIBAC- MONITOR 440 A.2 ..Visioni Fuori-Luoco,,

'.. Fs
.'.. ::Y

contatto di TUTOR per I'arricchimento dell'offerla formaliva;

PRESO ATTO della relativa variazione al P.A. - E.F. 2019 - Entr afet AEgr. 516/2 spese i

Progetto P1- 16;

VISTO ilD. Lgs. cíe 16312006i

VISTO I'awiso MONITOR 440 AO0DPIT D.D n. 1215 del01.08.2019 "A2 )Visioni Fuori

Luogo - Cinema per la scuola-I p.ogetti delle e per le scuole,'

VISTO la partecipazione aI bando trasmessa con prot. 2824lIV.5 del24109/2019 
.

VISTA la comunicazione n. 447 del 12.02.2020 di approvazione del progetto per un ammontaie 'ì

di € 70.00.00:

CONSIDERATA 1a necessità di selezionaxe, tramite a1..r'isi pubblici, pROGETTISTA interno a

cui conferire I'jltcarrco per la reallzzazione dei laboratori nell'ambito del prosetto

'OzuZZONTI - Salento nel mio cuore ,,

CONSIDERATO che gli incarichi oggetto del presente bando sono coerenti con il profiló educativo

., d,:,

::{

confe;inefto i;i'

delineato e approvato dal PTOF



EMANA

il seguente awiso intemo per la selezione pubblica mediante procedua compafativa dei titoli e
delle specifiche esperienze professionali per il reclutamento della seguente figura:

Figure da individua.re n. ote

PROGETTISTA INTERNO <t

La figula di Progettista INTERNO dowà occuparsi di:

l. predispore il cronoprogBmma aggiomato;
2. predispone la progettazione di dettaglio delle attività;
3. predispone l'articolazione dei singoli moduli, le risorse umane impiegate, lt catenoafio

delle attività;
4. ve ficare la piena conispondenza tra le azioni previste dal progetto approvato e quelle

rcahzzate;

5. collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per tutte le problematiche relative al
progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere pet la sua codetta e
conpleta rcalizzazione, partecipando alle dunioni necessarie al buon andamento delle
attività.

Costituiscono condizioni essenziali per la partecipazione alla selezione il possesso di adeguate
competenze informatiche.
Alla stipula del contratto, i soggetti interessati come figura di ptogettista interno dovranno I.

dichiarare la disponibilità a svolgere l'incarico senza riserva assicurando altresì la propria presenza
negli incontri propedeutici all'inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive del progego,

PRESENTAZIONE DELLADOMANDA

I candidati potranno produrre apposita istanza di paltecipazione alla procedura comparativa,
utilizzando esclusivamente i modelli allegati al ptesente ar,viso, che ne costituiscono parte
integrante, corredati dal cuniculum vítae iL fotríato ewopeo. In essa, il candidato dovrà
dichiarare, sotto la propria responsabilita: cognorne, nome, luogo e data di nascita, codice
fiscale, comwre di residenza, indnizzo e recapito telefonico, indirizzo e-mail e l,ambito
tematico per il quale propone la ptopria candidatura.

L'istanza di cul alI'Allegato h, I d,eve essere conedata obbligatotiamente, a pèna di
esclusione,da:

l. Cutriculurn Ziirae, compilato in fomato euopeo, datato e firmato, su cui si dovrarmo
evidenziare titoli ed espedenze che, in base alla tabella di valutazione ripofiata nel
presente a\,rr'iso, si intendono sottopone all'attenzione della Colffnissione prcposta alla
valutazione delle candidature, ai fini dell'affidamento dell,eventuale incarico;

2. Allegato 2,la,tabella di autovalutazione

3. Fotocopia del documento di conoscimento del dichiaÌante, in cotso di validità.



L'istanza di pafecipazione, così coredata, deve pervenire entro le ore 12.00 del giorno
10.03,2020 alla Istituzione scolastica scrivente, secondo le seguenti modalitàl

1, RaccomandataA./R.
2. Raccomandata a mano, da consegnarsi presso gli UfTici di segreteria di questa

Istituzione scolastica, sita a COPERTINO, in Via Regina Isabella, dal lunedì al venerdì
dalle ore 9,00 alle ore13.00.

3. PEO personale del candidato al seguente indirizzo leic86400d@iSl@urne.n
4. L'istanza e i relativi allegati dorranno, essere sottoscritti in odsinale e

successivamente scarsionafi e allegati in formato pdf.

Non saraDro ammesse domande di partecipazione inviate per fax o con qualsivoglia
ulte ore mezzo differente da quelli elencati nonché pervenute oltre il termine pereìtbrio
indicatd. Non farà fede la data del timbro postale di invio, anche se dcadente nell,arco
temporale previsto dal presente A!.viso,

Del oresente alryiso viene data diffusione mediante pubblicazione all,Albo online di
questa Istituzione scolastica, sul sito web dell'Istituto www.comprcnsivofalconecoDertino.it,

Costitùisce motivo di esclusione dalla selezione il mancato rispetto delle modalita di
compilazione e di invio dei documenti richiesti per la candidatura.

CRITERI DI VALUTAZIONE

La valutazione comparativa sara effettuata dalla Comrnissione nominala dal Dirigente scohùco
della scuola capofila. La commissione athibuirà un punteggio globale massimo di 100 p'unti.?
sorhmando il punteggio attribuito a:

l. Titoli cultwali e professionali
2. Titoli di servizio
3. Esperienze di docenza e tasversali
4. Traccia programmatica delf intervento formativo e comunque secondo la tabella sotto

poÍata.

La commissione di valutazione procederà a valùtare esclusivamente i titoli acquisiti, le espe.rienze
professionali e i sewizi già conseguiti e/ maturati alla data di scadenza del presente Awiso, -

L'attinenza dei titoli dichiarati e quelli richiesti deve essere esplicita e diretta ed in olni crasir
soggetta alla valutazione della commissione; veEanno valutate solo le esperienze di cui siano
dichiarati esftemi della nomina, ente committente, oggetto e durata, data di inizio, anni, mesi e
ore e comùque tutti i dali sufficienti ad effethrare in modo agevole ed immediato la valutazione:
in caso di informazioni generiche ed indefinite non satanno attribuiti punteggi.
In caso di parità di punteggio costitui.à elemento pteferenziale la minor età anagtafica
I criteri di valutazione sono esplicitati nell,allegato 2 presente nel seguente bando

oella scuota

PUBBLICAZIONE DELLAGRADUATORIA

Gli esiti della selezione sararu]o pubblicati all'Albo e sul Sito
(http?hò ò ry-comprensivofalconecopgllilo.it) entro il, 16.03.2020



La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne rawisino gli estremi,
potranno produrre rcclamo entlo il termine di giorni cinque dalla data di pubblicazione,
hascorsi i quali la graduatoda si intende "ATTO DEFINITM', impugnabile solo nelle forme di
Legge. Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza
di una sola domanda valida o, nell'eventualità se ne raw.isi I'esigenz4 di non procedere
all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile eiudizio.

COMPENSI

Il compenso orario lordo per il ProgeÍista intemo è fissato nella misura onria di €,23.22-
(ventitre/ventidue eùro) comprensivo delle ritenute di legge. La dwata dell'incarico e i relativi
compensi orari, vel1amo compiutamente desc tti nell,Incarico che sarà formalmente 

-iedatto

La durata del contuatto sarà determinata in ore effettive di preslazione lavorativa che dor,.ranno
dsultaÌe da apposito registro di Fesenza.

PUBBLICITÀ

Il presente Ara/iso viene pubblicato all,Albo Pretorio dell,Istituto, sul Sito della scùola
http://wraw.comprensivofalconecopeftino.it , ed ha valore di notifica per tutto il personale
dell'Istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'lstituto, a seguito del prgsente Bando,
verrarup tÉttati nel dspetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifrche e integrazioai.
I ca[didati do\,taDno espdmerc il consenso al trattamento dei Fopri dati personali in sede-di

all'atto della nomina da parte della scuola polo.

presentazione delle domande di paxtecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

Il Dirigenf e Scolastico

ettd CASTELLANO

RESPONSAIIILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall'af. 5 della legge 7 Agosto 1990, Í,241, il responsabile.,dgl
procedimento nella presente selezione è la Dfuigente Scolastica Omella Castellano, in qualita d"i

responsabile con potere di gestione del personale, dipendente e non, ivi compresa la stipula de!
contatti di lavolo, di prestazione d'opera e di ricerca. 

. 
, ,

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non esplicitamente prcvisto nel ptesente bando, si applicano le disposizioni previste dal
disùlinare relativo al conferimento dei contÉtti di pÌestazione d,oDeÌa.

úesso ai sensi dellldrt, 3 del D,Lss n

39/1993



Allegato I

OGGETTOTBANDO PROGETTISTA TNTERNO
PROGETTO: I'ORIZZONTI - Salento net mio cuore ,,

BANDO MIUR-MIBAC- MOMTOR 440 A2 ..Visioni Fuori-Luoso,,

AL
DIRIGENTESCOLASTICOISTIT
UTOCOMPRENSIVOTMAGISTR
ATOG,FALCONE"T3O43COPER
TINO

Chíede

dipartecipaÌeallaselezionepertitoliperl,athibuzionedell'incaricodipROGETTISTA INTERNO
relativamentealprogetto: "ORIZZONTI - Salento nel mio cuore

Atalfine,consapevoledellaresponsabilitàpenaleedelladecadenzadaeventualibeneficiacquisitinel
caso di dichiataz ionimendacidichiar4sotto lapropriaresponsabilità,quantosegue:

! diesserecittadino/a.. . . , . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . .........,..........................di

n esserein godimentodeidirittipolitici.......

! di nonesseredipendentedi altueahministrazionipubbliche

! diesserein possesso dei seguentiùloli...

! di non aversubitocondannepenaliowero diaverei seguedtiprowedimentipenalipendenti

! dinon avereprocedimentipenalipendentiowero diaverei seguenti procedimentipenali pendenti



Ll di esseredisponibilea svolgerel'incarico secondoil calendariopredispostodal Gruppodiprogetto

I di esseredisponibilea partecipareagliincontripropedeuticiall'iniziodelleattivitàe
nelleeventualimanifestazioniconclusivedel Dro setto

! diimpe gnarsiadocunentarepuntualnentetuttal'attivitàsvolta

Allegacurriculumvitaeinformatoeuropeo,IyLasotaoscritto/aconsenteillrattamer'todeipropri
datipnchepersonali,aisensidelD,Lg,vo30/06/2003,n.l96,perleesigenzeelefilalitàrrerincarico
dicui alla presentedomanda.

Data ..,...,..,,,.,.,.....,,.....,..,,.,.,.. Firma



TABELLA DI VALUTAZIONE M
INTERNO

TITOLI CIJLTUR-ALI

TIIOLO PI]NTEGGIO
ATJTOVALUT VALIJIAZIONE

azIoNE I COMMTSSTONE

Diploma di Laurea specifico
(Quadriennale specialistica/magìstrale)

Votazione fino
al07ll l0 P,ti 8

Votazione 108

a110/110 P.ti 10
Votazionel l0/110e

lode P,ti 12
B Laurea triennale specifi ca

(Punteggio non cumulabile con il punto
A)

6

C Diploma di istruzione secondaria di II
grado specifico
(valutabile in mancanza della laurea e non
cumulabile coD ipuntiA eB)

4

D Corso post-larrea afferente ls tipologia
dell'intervelto (Dottorato di ricerca,
Master universitario di I e II livello 60
cfu, Corso di perfezionamento)

3(finoa9pt)

E Altri titoli cultumli specifici afferenti la
tipologia dell'intervento I (fino a3 p0

F Pubblicazioni inereDti le attività orcviste 1(flnoa3Dtl
TITOLI ED ESPI]RIENZE PROFESSIONAI I

G Esperienze di docenza universitaria nel
settore di pefinenza 4 (fino a 20 pt)

H Esperienze di docenza in progetti coerenti
con le attìvità previste (della durata di
almeno 30 ore)

3 (fino a 15 pt)

I Esperienze di tutoraggio in progetti
coerenti con le attività previste (della
durata di almeno 30 ore)

1(finoa5pt)

L Esperienze di formazione coerenti con le
attività previste (della durata di almeno 30
ore)

1(finoa5pt)

M Abilitazione specifica 5
N Certifi cazione di competenze

informatico/tecnolo giche 2(finoa6pt)
o Esperienza di docenza nella disciplina

oggetto del progetto l(finoa5pt)
P Esperienze professionali nel settore di

pertinenza diverse dalla docenza l(finoa5pt)
a Esperienza di docenza in corsi per il

conseguimento dell'ECDL 5

R Cong ita, originalità e valenza del
Piano di lavoro Eesentato Fino a 10 pt

Allegato 2

P:S: L'autovalutaziotre dovrà essere compilata alall'itrteressato,mentre l4valutazione dalla

I
Commissione.


